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DEPARTEMENT DES ALPES
DE HAUTE PROVENCE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
03/10/2024
FORMATION CHARTE

L'an deux mille vingt-quatre, le trois-octobre,

Le comité syndical du syndicat mixte de gestion du Parc naturel régional du Verdon s'est réuni a la salle polyvalente
« Verdon » de la commune d’Artignosc sur Verdon a 14 h 00 sous la présidence de M. Bernard CLAP, en formation
Charte.

FORMATION CHARTE Etaient présents :
Nombre de membres 20 représentants du college des communes, ayant approuvé la Charte (1 voix chacun) :
En Présents et Jean-Pierre BAGARRE (Aiguines) ; Serge GUICHARD (Allons) ; Jean-Pierre CIOFI (Aups) ; Liliane
exercice | représentés | Votants [ MONTALAND (Bargéme) ; Corinne PELLOQUIN (Bauduen) ; Alin BURLE (Ginasservis) ; Annick
23 BATTESTI (La Bastide) ; Christine NEURY (La Palud sur Verdon) ; Jean-Paul ROUX (Le Bourguet) ;
63 + 34 Jean-Pierre HERRIOU (Moissac-Bellevue) ; Roman COLIN (Moustiers Ste Marie) ; Elisabeth
11 SACIER (Puimoisson) ; René GARCIN (Quinson) ; Claude ARNAUD (Riez) ; Nathalie
. BACQUART (Rougon) ; Paul CORBIER (St Julien du Verdon) Arlette RUIZ (St Julien le
Total des voix : 48 Montagnier) ; Nicolas STAMPFLI (St Laurent du Verdon) ; Jean-Claude LARGENTON (Ste Croix

du Verdon) ; Bernard CLAP (Trigance) ; Bernard MAGNAN (Valensole)

2 représentants des établissements publics de coopération intercommunale (1 voix chacun) :
Date de convocation Patrick VINCENTELLI et Serge CONSTANS (Communauté de communes Lacs et Gorges du

20/09/2024 Verdon)
1 représentant du Conseil régional Provence Alpes Céte d’Azur (8 voix) : Georges BOTELLA

Etaient représentés :

10 représentants, porteurs de 1 voix chacun, ont donné pouvoir : Aurélia CARTON (Blieux) a
Christine NEURY ; Philippe MARANGES (Castellane) a Bernard CLAP ; Jean-Charles CEIL (La
Garde) a Jacques AVANIAN ; Raymonde CARLETTI (La Martre) a Jean-Paul ROUX ; France
LAJOIE-GUIEU (Montagnac-Montpezat) a Nicolas STAMPFLI ; Claude GUERIN (Peyroules) a
Liliane MONTALAND ; Patrick ROY (Roumoules) a Elisabeth SACIER ; Annick GAUTIER (St Jurs)
aJean-Pierre HERRIOU ; Gilles MEGIS (DLVA) a Patrick VINCENTELLI ; Michéle BIZOT-GASTALDI
(CCAPV) 3 Serge CONSTANS

Délibération n®
24 10 CS4_10

1 représentant, porteur de 8 voix, a donné pouvoir : Jean-Charles BORGHINI (Conseil régional)
a Georges BOTELLA

Réglement intérieur du conseil scientifique du Parc naturel régional du Verdon

Vu les statuts du syndicat mixte de gestion du Parc naturel régional du Verdon
Vu le réeglement intérieur du syndicat mixte modifié par délibération du comité syndical en date du 30 mars 2023

Considérant que ce reglement intérieur prévoit que le fonctionnement et la composition du conseil scientifique du Parc,
organe informel et consultatif, sont définis par un reglement intérieur spécifique.

Le Président propose aux membres du comité syndical de valider le réglement intérieur du conseil scientifique.

Entendu I'exposé du Président
Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité, les membres du comité syndical approuvent le réglement intérieur du conseil
scientifique tel qu’annexé a la présente délibération.

Ainsi fait et délibéré le jour, mois et I'an susdits,
Acte rendu exécutoire Suivent les signatures
Apres transmission en Préfecture Pour extrait conforme
Le 7/ ~~_ LePrésident:
et publication ou notification du ; if “Bernard CLAP

AT
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REGLEMENT INTERIEUR DU

Parc

dyona CONSEIL SCIENTIFIQUE du Parc

du Verdon

naturel régional du Verdon

Validé en Comité syndical du 3 octobre 2024

En créant un Conseil scientifique au moment de la définition de sa premiére Charte, le syndicat mixte du
Parc naturel régional du Verdon a souhaité, a I'instar des autres Parcs frangais, bénéficier des apports
d’un collectif scientifique multidisciplinaire ayant les quatre vocations suivantes :

Eclairage : mise en discussion scientifique (technique et éthique) et apport d’un regard
scientifique collectif sur les enjeux auxquels est confronté le territoire et sur les grandes
orientations prises par le Parc pour répondre a ces enjeux, en utilisant entre autres les
démarches prospectives,

Expertise : utilisation des connaissances scientifiques (et/ou techniques) afin d’apporter un
avis scientifique ou des éléments de réponse collective aux questions que se pose le Parc
(ex : opportunité d'une opération et évaluation de ses impacts, contribution a I'élaboration
d’une publication scientifique et pédagogique) ou qui sont posées au Parc (ex : avis
demandés au Parc, au sens réglementaire du terme), ou encore sur des projets de recherche
soutenus par le Parc. Certains chercheurs peuvent ne pas souhaiter endosser une posture
d’expert. Mais ce n’est pas tant d’expertises individuelles de la part des membres du conseil
scientifique que le Parc a besoin, que d’'une expertise scientifique collective (ou partagée) du
conseil scientifique dans son ensemble.

Recherche : production d’une réflexion scientifique territorialisée en mobilisant les acquis
de la recherche, veille scientifique sur les enjeux émergents et traduction de ces enjeux en
questions a poser aux organismes de recherche, chargés de mettre en ceuvre l'activité de
recherche proprement dite (le conseil scientifique est alors une interface, pour aider 2 la co-
construction, entre le Parc et les chercheurs, de programmes de recherche).  Au titre de
cette mission, il doit aider le Parc a faire l'inventaire des travaux scientifiques (théses,
articles, mémoires de master...) concernant son territoire pour mieux valoriser son
patrimoine et son action.

Pédagogie : contribution a faire connaitre et valoriser les apports de la recherche au
territoire, a promouvoir la culture scientifique et technique, participation a la mission du Parc
en matiére d’éducation, information, sensibilisation des citoyens et des acteurs du territoire

Présidé dés son installation par le Professeur Henry De Lumley, le Conseil scientifique du Parc naturel
régional du Verdon a évolué au fil du temps et une modification de son fonctionnement a été opérée en
lien avec 'évaluation et la révision de la Charte entre 2019 et 2023, retracée dans le réglement présent.

Article 1 — Missions du Conseil Scientifique

Le Conseil scientifique du Parc du Verdon a pour mission de :

Apporter son expertise sur les orientations, sur les actions du Parc ou sur les projets du territoire
en lien avec la Charte, en conseillant ou en donnant des avis sur sollicitation du Comité syndical
ou par auto-saisine,

Accompagner le Syndicat mixte sur la mise en ceuvre de sa Charte et contribuer a son évaluation
et sa révision,

Contribuer a une meilleure acquisition et diffusion des connaissances sur les patrimoines
naturels, paysagers, culturels et humains présents sur le territoire du Parc naturel régional du
Verdon,

Concourir a développer, avec l'organisme de gestion du Parc, des actions de recherches
scientifiques et culturelles,

Organiser ou participer a des journées techniques, des séminaires ou des colloques.
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Article 2 — Composition

Une représentation variée de toutes les disciplines des sciences naturelles et des sciences humaines
représentatives de la vie du Parc devra étre recherchée dans la composition du Conseil scientifique ainsi
qu’un équilibre entre scientifiques reconnus [inter]nationalement apportant une vision a une échelle plus
large et des scientifiques impliqués régionalement ayant plus de liens directs avec le territoire.

Le Conseil scientifique du Parc se compose :

e D'invités permanents-+
- le Président du syndicat mixte du PNR du Verdon ou son représentant;
- le Président de I'Association des amis du PNR du Verdon ou son représentant;
- le Directeur du PNR du Verdon ou son représentant.

e De membres scientifiques :

La composition du Conseil scientifique est assurée par des personnalités scientifiques, universitaires,
chercheurs reconnus par leurs pairs. Des experts sensibles a 'approche scientifique, peuvent étre
intégrés, ils doivent rester minoritaires.

La parité homme/femme est recherchée.

Il est important d’éviter toute représentation institutionnelle d’organismes scientifiques,
Et a fortiori socioprofessionnels, afin de ne pas donner prise 3 des stratégies de lobbying.

Les membres du Conseil scientifique s’engagent a :

- apporter leur expertise dans leurs domaines,

- a mobiliser leur réseau ou leur communauté scientifique en lien avec les sujets ou actions en cours,

- mettre a disposition les études et les résultats de leurs recherches et a alimenter le centre de
ressources du Parc,

- étre force de proposition et rester vigilant en alertant le Parc sur des questions d’actualité ou des
nouveaux enjeux,

- étre disponible, disposé a débattre et confronter leur point de vue a d’autres approches,

- 8tre respectueux du fonctionnement et des productions collectives du conseil

- étre a 'écoute des sollicitations du Parc,

- respecter la confidentialité lorsqu’elle est requise pour des sujets sensibles.

Article 3 - Fonctionnement du Conseil Scientifique

Le Conseil scientifique est une instance consultative du syndicat mixte de gestion du Parc naturel
régional, prévue dans ses statuts et qui dispose d'un réglement intérieur propre.

Les membres sont désignés par le Président du syndicat mixte du Parc du Verdon sur proposition du
Conseil scientifique en place. Leur mandat est établi pour une durée de 5 ans, renouvelable, aprés
confirmation écrite des membres pressentis.

Le Président et le ou les vice-présidents sont élus par les membres du Conseil pour une période de 5 ans
renouvelable une fois. A chaque révision de Charte du Parc, la composition du Conseil scientifique est
redéfinie et la nouvelle équipe est installée I'année du décret de renouvellement du classement.

L’élection du Président se déroule au scrutin secret @ majorité absolue. Chaque membre peut donner
pouvoir par écrit a un autre membre pour voter en son nom en cas d’absence, dans la limite d’un pouvoir
par personne.

Un vice-président est élu selon les mémes modalités en respectant la parité homme - femme entre les
postes de Président et de Vice-Président. Un second Vice-Président peut é&tre nommé selon les mémes
modalités.
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Le Président dont le mandat se termine et qui n’est pas réélu peut étre nommé « Président Honoraire »
par les membres du Conseil sur proposition du nouveau Président. Il peut ainsi assurer une transition
avec son successeur.

Le Conseil scientifique peut étre réuni soit en assemblée pléniére (tous les membres scientifiques plus
les services du Parc), soit en groupes de travail (en fonction des axes de travail déclinés au sein du
Conseil scientifique, des sujets traités par les Commissions du Parc...). Le Président du Conseil
scientifique peut, @ sa demande ou a la demande des membres, réunir le Conseil scientifique. Il doit
également le réunir a la demande du Président du Parc. Le Conseil se réunit deux fois par an, en
assemblée pléniére pour suivre les actions engagées. Le Président du syndicat mixte du Parc et les
collaborateurs de son choix assistent de droit aux réunions du Conseil scientifique. Les réunions se
tiennent préférentiellement en présentiel, a la maison du Parc ou dans tout autre lieu du territoire du
Parc. Des réunions plus ciblées, sur des sujets non sensibles peuvent étre organisées en visio-
conférence.

Le Président du Conseil scientifique ou le(s) vice-président(s) est convié aux réunions du comité syndical.
Il présente annuellement au Parc le bilan des actions réalisées par le Conseil.

Les services du Parc assurent le secrétariat des assemblées pléniéres (convocation, compte-rendu,
diffusion). Les comptes rendus des réunions de groupe de travail sont communiqués annuellement au
cours des assemblées pléniéres.

Le Conseil scientifique peut s'entourer de personnes compétentes pour mener a bien les recherches
commanditées par le Parc, ou pour conforter son avis sur tout dossier spécifique pour lequel le Parc
I'aura consulté. Les modalités financiéres de cette intervention extérieure exceptionnelle devront étre
communiquées au Bureau du Parc pour acceptation.

Il est établi un principe d'indemnisation des membres du Conseil scientifique pour des missions de
conseil ou d'avis demandées par le Parc, nécessitant soit un déplacement sur le terrain, soit un
investissement personnel important en recherches ou démarches. Cette indemnité sera versée sur
justificatifs, aprés acceptation par le Bureau du Parc et dans les régles de la commande publique.

Les convocations a I'assemblée pléniére sont faites par lettre individuelle dématérialisée, adressée par
le Président du Parc a tous les membres, au moins un mois a l'avance, leur indiquant la date, I'horaire, le
lieu et I'objet de la réunion. L'ordre du jour est fixé en lien entre le Président du Conseil Scientifique et le
Président du Parc. Les délibérations des assemblées pléniéres sont valables si la moitié des membres
sont présents et représentés.

Les délibérations (choix, avis...) sont prises a la majorité des présents et représentés (pouvoir). Il sera
précisé en préambule des délibérations, avis la liste et le choix des votants. Les membres présents

peuvent solliciter un avis par écrit auprés des absents aprés la réunion.

Par déontologie, les membres du Conseil ne prennent pas part au vote quand ils sont concernés par le
sujet.

Les propositions et avis du Conseil scientifique sont pris en compte par les élus du Parc qui restent
décisionnaires sur les suites a donner.

Article 4 - Démissions, adhésions

Tout membre souhaitant se retirer du Conseil scientifique devra en informer au préalable le Président du
Conseil scientifique et le Président du Parc, par courrier motivé. Cette démission ne sera effective qu’une
fois présentée en Assemblée pléniére du Conseil scientifique.

Toute personne souhaitant intégrer le Conseil scientifique devra en faire la demande par écrit auprées du
Président du Conseil scientifique et du Président du Parc, en précisant ses motivations et en prenant
soin d'y joindre un CV faisant état des travaux réalisés sur le territoire ou sur un théme intéressant les
enjeux du Verdon et de son engagement a respecter le présent réglement intérieur. Cette demande sera
examinée en assemblée pléniére et nécessitera un avis favorable exprimé par la majorité des suffrages
(chaque membre ayant droit & une voix délibérative). .
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Article 5 — Dissolution

Le Conseil scientifique sera dissous automatiquement au cas ou le label du Parc naturel régional du
Verdon ne serait pas reconduit lors de la demande de renouvellement.

Article 6 — Avenants

Le présent réglement intérieur peut étre modifié, amendé, complété, moyennant accord de la majorité
des membres du Conseil scientifique et aprés approbation du comité syndical du syndicat mixte du Parc
du Verdon.




